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Liebe Eltern,

vielen Dank, dass Sie sich fur die Kinderbetreuungseinrichtung der Gemeinde Herrsching
interessieren. Sie halten die Konzeption des Gemeindekindergartens Johannes A. Wunder in
Ihren Handen.

Diese soll Sie in Ubersichtlicher Form Uber die Struktur und den Alltag sowie die Zielsetzungen
und die padagogische Arbeit in unserem Kindergarten informieren.

Wir freuen uns darauf, lhr Kind im Gemeindekindergarten Johannes A. Wunder betreuen zu
dirfen. An erster Stelle steht fir uns, dass sich Ihr Kind bei uns wohl fiihlt und die Zeit, die es im
Kindergarten verbringt, auch mit Freude hier ist. Wir mochten lhr Kind und Sie ein Stick des
Lebensweges begleiten.

Selbstverstandlich kann diese Broschire nicht auf alle Fragen Antworten geben. Daher kdnnen

Sie fur weitere Auskinfte gerne die Mitarbeiter/innen des Kindergartens ansprechen.

Herzlichst
lhr

Christian Schiller
1. Burgermeister
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Unser Leitbild

Miteinander — Fureinander - Hier fuhlen wir uns wohl!

Leben im Einklang mit der Mitwelt

Wir mochten die Kinder in ihrer
Personlichkeit wahrnehmen,
Ihr Selbstvertrauen und ihre
Selbststandigkeit starken
und sie ermutigen, durch ihr eigenes Tun,
die Welt fur sich zu entdecken.

Wir mochten den Kindern vielfaltige
Erfahrungen ermadglichen,
sie dazu anregen
Ihre Sinneswahrnehmungen
bewusst zu vertiefen und dadurch
die Entwicklung einer positiven Haltung
gegenuber ithrer Umwelt fordern.
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1. Organisatorische Konzeption

1.1 Rechtstrager der Einrichtung

Der Trager des Kindergartens ist die Gemeinde Herrsching a. Ammersee. Der Trager ist fur die
personelle, finanzielle und organisatorische Verwaltung des Kindergartens zustandig.

Die zustandige Aufsichtsbehdrde ist das Landratsamt Starnberg, durch das wir auch fachlich
unterstitzt und beraten werden.

Die Namensgebung des Kindergartens erfolgte nach dem verstorbenen Sohn der Familie
Waunder. Diese hat ihren Nachlass fur Zwecke des gemeindlichen Kindergartens verfiigt.

1.2 Gesetzliche Grundlagen

Die gesetzliche Grundlage unseres Handelns bildet das Kinder- und Jugendhilfegesetz SGB VIII.
Dort werden in den 88 22, 22a und 24 die Férderauftrage fir die Kindertageseinrichtungen zur
Betreuung, Erziehung und Bildung des Kindes sowie die Zusammenarbeit mit den Eltern und
deren Beteiligung beschrieben und festgelegt. Des Weiteren wird darin auch der Rechtsanspruch
auf Tagesbetreuung von Kindern bis zum Schuleintritt dargelegt. Mit § 8a SGB VIII wird der
Schutzauftrag fir Kinder bei Gefahrdungen des Kindeswohls in Einrichtungen der Kinder- und
Jugendhilfe beschrieben und somit in unserer Einrichtung gewahrleistet.

Das Bayerische Kinderbildungs- und —betreuungsgesetz (BayKiBiG) und dessen
Ausfuhrungsverordnung (AVBayKiBiG) regelt die Férdervoraussetzungen fir die Betreuung von
Kindern und die Mal3gaben fir die Bildungs- und Erziehungsarbeit. Der Bayerische Bildungs- und
Erziehungsplan (BEP) ist Grundlage fiir die padagogische Arbeit mit Kindern in
Tageseinrichtungen.
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1.3 Lage, Geb&aude und Raumlichkeiten, AuRenanlagen
Lage

Der Kindergarten liegt im Zentrum der Gemeinde Herrsching, in idealer Nahe zum S-Bahnhof und
dem Ammersee. In wenigen Gehminuten sind wir am Landungssteg und koénnen die
Seepromenade entlang spazieren und den grof3en, am See gelegenen, Kinderspielplatz
aufsuchen.
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Gebaude und Raumlichkeiten

Unser Kindergarten wurde 1994/95 in modernem Stil erbaut. Er besteht aus vier ebenerdigen
Gruppenraumen mit angeschlossenen Nebenraumen, jeweils einer Galerie, einem Bad sowie
einem zweistéckigen Verwaltungs- und Wohngebaude. Dort befindet sich auch ein grof3er
Turnraum mit Gerateraum. Das gesamte Gebdaude ist unterkellert, wo sich noch ein Mehrzweck-
und Musikraum sowie zahlreiche Nutz- und Lagerraume befinden.

Die Gruppenrdume sind an eine kreisformige Halle angeflgt, die das Zentrum des
Kindergartengebaudes bildet. Mit einer Sitzmulde versehen, dient sie in unserem Kindergarten
als Kommunikationsflache, tber die sich eine Stahl-Glas-Pyramide erhebt.

Aul3enanlagen

Alle Gruppenraume haben Uber die eigene Terrasse einen direkten Zugang zu einem naturnah
angelegten Garten mit zwei Sandkasten und Wasserpumpen mit Wasserlauf. Von 2007 bis
2009 wurde der Garten mit altem Baumbestand im ndrdlichen Teil des Kindergartens
umgestaltet und um einen Kletterpfad, einen Hugel mit Mosaikréhre, ein Baumhaus und ein
Kneippbecken bereichert.
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1.4 Unser Team

Unser Team arbeitet seit vielen Jahren engagiert und zukunftsorientiert zum Wohle der Kinder
eng zusammen.

Die Leitung hat, beauftragt durch den Trager, die Gesamtverantwortung fur den Kindergarten.
Sie ist Ansprechpartner/-in fur das Personal, den Elternbeirat, die Eltern und alle anderen
Institutionen und Behdrden.

Die Gruppen sind jeweils mit einer Fach- und einer Erganzungskraft besetzt. Des Weiteren gibt
es Mitarbeiter/innen, die gruppenibergreifend mit den Kindern arbeiten. Zeitweise werden wir
noch von Praktikantinnen/Praktikanten aus verschiedenen Schulen unterstutzt.

Unser Koch bereitet taglich ein frisches Mittagessen fur die Kinder zu.

Wir nehmen regelmaRig an Fortbildungen teil, lesen ausgewahlte Fachzeitschriften und
besuchen themenbezogene Vortrage, um die neuesten padagogischen Erkenntnisse in unsere
Arbeit einflieBen zu lassen. Padagogik bedeutet fir uns, immer in Bewegung zu sein, die eigene
Arbeit zu reflektieren und uns den aktuellen Erfordernissen anzupassen. Die padagogische
Ausrichtung und Planungsarbeit verlauft gruppentbergreifend. In regelmafligen Teamsitzungen
tauschen wir uns tber unsere Erfahrungen und Beobachtungen aus.

= Jeden Montag von 7.00-8.00 Uhr findet eine gruppentbergreifende Morgenbesprechung
Sstatt.

= Taglich erfolgt ein Austausch des padagogischen Personals in den Gruppen.

= Mindestens zweimal im Monat ist eine gesonderte Planungs- und Organisationssitzung des
gesamten Teams angesetzt.

= Ein Planungs- und Konzeptionstag wird zwei Mal jahrlich von uns abgehalten.

1.5 Unsere Gruppen

Der Gemeindekindergarten Johannes A. Wunder beheimatet drei altersgemischte Kindergarten-
gruppen und eine Zwergengruppe (Kleinkindgruppe), in der Kinder ab 2 Jahren betreut werden.
In den Kindergartengruppen kénnen jeweils bis zu 25 Kinder und in der Zwergengruppe bis zu
12 Kinder aufgenommen werden.

Schmetterlingsgruppe | Altersgemischte Gruppe von 3 bis 6 Jahren
Bienengruppe Altersgemischte Gruppe von 3 bis 6 Jahren
Kafergruppe Altersgemischte Gruppe von 3 bis 6 Jahren
Zwergengruppe Kleinkindgruppe von 2 bis 3 Jahren

10
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1.6 Verpflegung

Brotzeit

Die gesunde Brotzeit wird in einem Rucksack von zu Hause mitgebracht. Diese sollte im Sinne
unseres Gesundheitskonzeptes nach Kneipp ein vollwertiges, belegtes Brot sowie Rohkost und
Obst, aber keine Kuchen, Croissants, SiRigkeiten, Lebensmittel in Einwegverpackungen
(Joghurt nur in Mehrwegverpackungen) enthalten. Dies gilt ebenso fir die Nachmittagsgruppe
von Montag bis Donnerstag.

Getranke, wie Tee/Schorlen/Wasser werden vom Kindergarten angeboten und stehen den
Kindern jederzeit zur Verfigung.

In der Regelgruppe haben die Kinder durch die gleitende Brotzeit die Méglichkeit, sich nach ihrer
.inneren Uhr* zu richten. Sie entscheiden selbst, wann, wieviel, wie lange und mit wem sie
gemeinsam essen wollen. Die Kinder sind selbst verantwortlich fir ihren Essensplatz. Am
Gruppenoutdoortag nehmen die Kinder die Brotzeit gemeinsam ein.

In der Zwergengruppe legen wir Wert auf eine gemeinsame Einnahme der Brotzeit. Am
Frihstickstisch wird hier, gemeinsam mit den Betreuungspersonen, die gesunde Brotzeit
eingenommen.

Mittagessen

Das Mittagessen wird von unserem Kindergartenkoch taglich frisch zubereitet. Derzeit werden
die Lebensmittel zu 80% in Bio-Qualitat bezogen. Es wird darauf geachtet, dass die
Nahrungsmittel moéglichst aus der Region kommen. Bei der Erstellung des woéchentlichen
Speiseplans achten wir auf eine ausgewogene Ernéhrung.

1.7 Geburtstage

Wir feiern, auf Wunsch des jeweiligen Kindes, im Kindergarten den Geburtstag. Wie, wann und
in welcher Weise die Feierlichkeit stattfindet, wird mit den Eltern und dem Geburtstagskind
abgesprochen. Der bei der Anmeldung ausgehandigten Flyer, ,Worauf Sie achten sollten, wenn
Sie Speisen in den Kindergarten mitbringen®, ist hierbei zu beachten.

1.8 Kleidung

Die Kinder bewahren in ihrem Turnbeutel, Turnkleidung fir die Turnstunde und in einem weiteren
Beutel Ersatzkleidung etc. auf.

Nach Mdglichkeit sollten die Kinder am Turntag und am Kneipptag keine Strumpfhose tragen.
Regenkleidung, eine Matschhose und festes Schuhwerk gehdren zur Grundausstattung der
Kinder, damit wir jederzeit nach drauf3en gehen kdnnen. Im Sommer bendtigen die Kinder stets
eine Kopfbedeckung zum Schutz vor zu starker Sonneneinstrahlung.

Die Kinder benotigen rutschfeste, gut sitzende, geschlossene Hausschuhe.

Wir empfehlen den Kindern stets strapazierfahige Kleidung anzuziehen, da wir fir beschadigte
Kleidung keine Haftung tlbernehmen.

11
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1.9 Offnungs- und SchlieRzeiten

Offnungszeiten

Montag 07.00 bis 17.00 Uhr
Dienstag 07.00 bis 17.00 Uhr
Mittwoch 07.00 bis 17.00 Uhr
Donnerstag 07.00 bis 17.00 Uhr
Freitag 07.00 bis 15.00 Uhr

Schliel3zeiten

Weihnachtsferien:
Der Kindergarten ist wahrend der Weihnachtsferien grundsatzlich in Anlehnung an die
Schulferien geschlossen.

Sommerferien:
Im Sommer ist der Kindergarten drei Wochen geschlossen.

Darlber hinaus ist der Kindergarten an den zweimal im Jahr stattfindenden Planungs- und
Konzeptionstagen sowie an weiteren einzelnen Tagen (z. B. Betriebsausflug, Bruckentage,
Fortbildung) geschlossen.

im Kindergarten bekannt gegeben!

Wahrend der Faschings-, Oster-, Pfingst- und Herbstferien ist der Kindergarten grundsétzlich
geoffnet. In dieser Zeit baut das Personal Urlaub und Uberstunden ab, daher sind die Gruppen
in den Ferien teilweise nur mit der halben Personalstdrke besetzt. In dieser Zeit finden
regelmafige Angebote nur begrenzt statt.

12
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1.10 Buchungszeiten
Mindestbuchungszeit, Kernzeit

Die Mindestbuchungszeit betragt vier Stunden taglich. Unsere Kernzeit ist von 8.15 — 12.15 Uhr.
Um padagogisch sinnvoll arbeiten zu kénnen, mussen in dieser Zeit alle Kinder anwesend sein.
Spatestens um 8.30 Uhr wird der Kindergarten zugesperrt, um eine gruppenubergreifende
Nutzung aller RGume, auch in der Eingangshalle, fur die Kinder zu ermdglichen. Alle Stérungen
danach gehen zu Lasten der Kinder sowie unseres Morgenkreises und der anschlie3end
stattfindenden Angebote. Wir behalten uns daher vor, verspatet eintreffende Kinder und Eltern
nach 8.30 Uhr nicht mehr einzulassen. In besonderen Fallen kénnen Ausnahmeregelungen
getroffen werden (z.B. therapeutische oder medizinische Mal3nahmen).

Buchungs-/Berechnungsbeispiel:

Wochentag | Tagl. Buchungszeit | Tagl. Buchungszeit in Std.
Montag 7.30 — 14.00 Uhr 6,5 Std.
Dienstag 7.30 —17.00 Uhr 9,5 Std.
Mittwoch 8.00 — 13.00 Uhr 5,0 Std.
Donnerstag | 7.00 — 15.00 Uhr 8,0 Std.
Freitag 8.00 — 13.30 Uhr 5,5 Std.

Dies ergibt eine wéchentliche Buchungszeit von 34,5 Std.
34,5 Stunden geteilt durch 5 Tage = durchschnittlich 6,9 Stunden
taglich

= Buchungskategorie: 6-7 Stunden

Es kdnnen fir die einzelnen Wochentage unterschiedliche Buchungszeiten gewahlt werden.

Anderungen der Buchungszeiten

Grundsatzlich sollten die gebuchten Zeiten fur das laufende Kindergartenjahr beibehalten
werden. Bei dringendem Bedarf kdnnen diese aber auch zwischendurch geandert werden.
Gebuchte Stunden konnen nicht auf andere Tage verschoben werden. Umbuchungen mussen
einen Monat im Voraus beantragt werden. Im Monat August kénnen keine Umbuchungen
bertcksichtigt werden.

13
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1.11 Anmelde-/Aufnahmeverfahren, Probezeit
Anmeldung

Zur Vormerkung fur einen Betreuungsplatz bedarf es der Onlineanmeldung unter
https://www.herrsching.de/Leben+in+Herrsching/Kinderbetreuung+in+Herrsching

und eines Anmeldegespraches. Die Terminvergabe fir die Anmeldegesprache erfolgt am Tag
der offenen Tur Anfang des Kalenderjahres.

Nachtraglich angemeldete Kinder und spatere Zuziige kénnen, nach bereits erfolgter
Platzvergabe (=Reservierung) im Marz/April, nur Gber die Warteliste und Vermittlung der
Gemeinde Herrsching aufgenommen werden.

Aufnahmeverfahren

Grundsatzlich werden die Kinder ab dem vollendeten 3. Lebensjahr bis zur Einschulung
aufgenommen. In der Zwergengruppe konnen wir auch zweijahrigen Kindern einen Platz
anbieten.

Eine schriftliche Zustimmung zu unserer padagogischen Konzeption, der Benutzungsordnung
sowie die Vorlage aller Anmeldeformulare (Anmeldeblatt, Abholzettel, Nachweis Uber erfolgte
Impfberatung, Vorlage des Vorsorgeheftes, Betreuungsvertrag, etc.) sind weitere
Voraussetzungen.

Die Platze werden, in Abstimmung mit der Gemeinde Herrsching, nach folgenden Kriterien
vergeben:

Aufnahmekriterien Regelgruppe:

1. Kinder mit Erstwohnsitz in der
Gemeinde Herrsching

Alter

Soziale Dringlichkeit
Geschwisterkinder
Kinder, die noch keinen

a ke

belegen.

Kindergartenplatz im Gemeindegebiet

Aufnahmekriterien Zwergengruppe:

1. Kinder mit Erstwohnsitz in der
Gemeinde Herrsching

Soziale Dringlichkeit
Geschwisterkinder
Alter

Kinder, die noch keinen
Kindergartenplatz im Gemeindegebiet
belegen.

a ks wnN

Probezeit

Bei Aufnahme des Kindes in den Kindergarten wird eine Probezeit von 4 Wochen vereinbart.
Innerhalb dieser Zeit kann der Betreuungsvertrag von beiden Seiten mit einer Frist von vier
Wochen gekiindigt werden.

14
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1.12 Gebuhren
Aufnahmegeblhr

Es wird eine einmalige Gebuhr bei Aufnahme in den Kindergarten erhoben.

Kindergartengebuhren
Die aktuellen Gebtuihren entnehmen Sie bitte aus dem Anhang dieser Konzeption

Unsere Gebulhren errechnen sich nach einer sozialen Staffelung. Die monatliche Grundgebhr
bezieht sich auf eine Mindestbuchungszeit von vier Stunden taglich und richtet sich nach dem
Familienbruttoeinkommen der/des Erziehungsberechtigten. Eine Ermalfigung zur Berechnung
der Grundgebuhr nach sozialer Staffelung kann jedes Jahr mit einem Einkommensnachweis in
der Gemeindeverwaltung (Kasse) beantragt werden.

Der vom Freistaat Bayern zur Entlastung der Familien gewahrte Zuschuss fir Kindergartenkinder
gem. Art. 23 Abs. 3 BayKiBiG wird auf die Beitrdge angerechnet.

Besuchen Geschwisterkinder gleichzeitig eine oder unterschiedliche Herrschinger
Kindertagesstatten, so ermaigt sich die individuelle Gebdihr fir das zweite und jedes weitere
Kind um 25 %. nach Abzug der staatlichen Férderung gem. Art. 23 Abs. 3 BayKiBiG. Hierbei
handelt es sich um eine freiwillige soziale Leistung der Gemeinde Herrsching. Das Mittagessen
sowie das Material-und Getrénkegeld sind von der Ermafigung ausgenommen.

Material- und Getréankegeld

Die HOhe der zusétzlich zur Kindergartengebuhr erhobenen monatlichen Gebuhr fur Material-
und Getrankegeld, aus der Spielmaterial, Bastelmaterial, Arbeitsmaterial und Getrénke
finanziert werden, ist im Anhang zu dieser Konzeption ersichtlich.

Mittagessen

Die aktuellen Gebuihren ist dem Anhang dieser Konzeption zu entnehmen.

Falligkeit der Geblhren
Die Gebiihrenschuld der Erziehungsberechtigten entsteht mit der Aufnahme des Kindes in den

Kindergarten. Die Benutzungsgebiihr, das Material- und Getrankegeld sowie das Essensgeld
sind jeweils spatestens bis zum 5. jeden Monats im Voraus zu entrichten.

15
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1.13 Telefonzeiten und Durchwahlnummern

Unsere Telefonzeiten fir wichtige Mitteilungen an die Gruppen sind taglich von 7.00 bis 8.30 Uhr
und danach erst wieder ab 12.00 Uhr, im Ubrigen steht die Elternkommunikatios-App zur
Verfigung. Um den geregelten Tagesablauf nicht zu stdren soll in der Gruppe, aul3erhalb dieser
Zeiten, nur in dringenden Notfallen angerufen werden. Das Biro der Einrichtungsleitung ist
grundsatzlich am Vormittag erreichbar.

Unsere Durchwahlnummern:

Biro/Leitung 08152 374-80
Schmetterlingsgruppe 08152 374-81
Bienengruppe 08152 374-82
Kafergruppe 08152 374-83
Zwergengruppe 08152 374-84

1.14 Aufsichtspflicht und Haftung

= Der Kindergarten Ubernimmt mit dem Betreuungsvertrag wahrend der gebuchten
Betreuungszeiten die Aufsichtspflicht fur die Kinder. Diese beginnt bei mit der personlichen
Ubergabe des Kindes an das padagogische Personal durch die Erziehungsberechtigten.

= Bei Veranstaltungen, z. B. Festen mit Eltern, obliegt die Aufsichtspflicht den
Erziehungsberechtigten.

= Sobald die Kinder abgeholt sind, ibernehmen die Erziehungsberechtigten die Aufsicht, auch
wenn sie sich noch auf dem Kindergartengelande aufhalten.

= Beim Abholen werden die Kinder nur den Personen ibergeben, die durch eine schriftliche
Einverstandniserklarung der Eltern dazu berechtigt sind. Diese mussen auf dem
~-Heimwegzettel“ eingetragen sein.

= Die Kinder mussen grundséatzlich beim zustandigen Betreuungspersonal abgemeldet
werden.

= Um bei unserer Rickkehr von Ausfligen und Spaziergangen Gefahren fir die Kinder
auszuschliel3en, ist es erforderlich, dass die abholberechtigte Person immer im Garten und
nicht auf der Stral3e wartet.

= Es ist darauf zu achten, dass die Eingangstire und das Gartentor stets geschlossen sind
und keine Kinder herauslaufen. Der elektrische Turdffner darf nur von Erwachsenen betétigt
werden.

= Vor der Einfahrt gilt ein absolutes Halteverbot. Dieses ist jederzeit einzuhalten!

= Auf dem gesamten Kindergartengelande gilt ein striktes Rauchverbot.

16
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1.15 Unfalle und Erkrankungen/Medikamentengabe im Kindergarten

= Durch unseren Krankheitskalender im Eingangsbereich ist stets ersichtlich, welche
Krankheiten in den einzelnen Gruppen aufgetreten sind.

= Im Kindergarten wird in jeder Gruppe ein Verbandbuch gefihrt, in dem bei
Unfallen/Verletzungen alle eingeleiteten Malinahmen des Kindergartens vom Fachpersonal
eingetragen werden.

= Bei leichteren Verletzungen erfolgt die Verstandigung der Eltern und evtl. ein Transport zum
Arzt.

= Bei schwereren Verletzungen oder Erkrankungen der Kinder verstandigen wir den Notarzt
und es erfolgt eine Benachrichtigung an die Eltern.

= Um erkrankte oder verletzte Kinder bestmdglich versorgen zu kénnen, nimmt das
Kindergartenteam regelmafig an Kursen zur ,Ersten Hilfe am Kind* teil.

= Medikamente wie Nasensprays, Hustensaft, Vitamintabletten, Salben etc. diurfen wir nicht
verabreichen.

= |n besonderen Fallen werden arztlich verordnete Medikamente, die eine Einnahme in der
Einrichtung wéahrend der Betreuungszeit notwendig machen, vom Kindergartenpersonal nur
nach vorheriger schriftlicher Vereinbarung zwischen den Sorgeberechtigten und der
Kindergartenleitung bzw. Gruppenleitung und nach Vorlage einer Bestétigung des
behandelnden Arztes verabreicht. Bei einem Schadensfall infolge dieser
Medikamentengabe sind der Trager sowie das Personal der Einrichtung von jeglicher
Haftung freigestellt.

1.16 Versicherungsschutz bei Unféllen

Alle Kinder, die den Gemeindekindergarten Johannes A. Wunder besuchen, sind Uber die
Gemeindeunfallversicherung zu folgenden Zeiten und Bedingungen versichert:

= auf dem direkten Weg vom und zum Kindergarten
= wahrend des Aufenthalts im Kindergarten
= bei allen Veranstaltungen und Unternehmungen des Kindergartens

Bei eingetretenen Unféllen ist die Kindergartenleitung umgehend zu informieren.

Bei Veranstaltungen, die nicht vom Kindergartenpersonal organisiert und durchgefihrt werden,
besteht kein Schutz durch die gesetzliche Unfallversicherung.
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1.17 Erkrankung und Abwesenheit des Kindes/Infektionsschutz

Chronische Krankheiten

Der Kindergarten ist Uber alle wichtigen Besonderheiten des Kindes wie z. B. Allergien, Unvertraglichkeiten,
koérperliche Schwachen oder nicht sichtbare Krankheiten zu informieren.

Krankmeldung

Wenn ein Kind den Kindergarten nicht besuchen kann, ist es tber die Elternkommunikations-App bei der
Gruppenleitung zu entschuldigen. Fehlt ein Kind langer als vier Wochen unentschuldigt, kann dies die
Kindigung des Kindergartenplatzes zur Folge haben.

Akute Erkrankung

Kinder in reduziertem Allgemeinzustand mit Symptomen wie zum Beispiel Fieber, Husten, Kurzatmigkeit,
Luftnot, Verlust des Geschmacks- und Geruchssinns, Hals- oder Ohrenschmerzen, Schnupfen,
Gliederschmerzen, starken Bauchschmerzen, Erbrechen oder Durchfall, soweit diese Symptome nicht auf
eine chronische Erkrankung oder eine Allergie zurlickzuflihren sind, sollten den Kindergarten erst wieder
betreten, wenn sich ihr Allgemeinzustand gebessert hat und sie bis auf leichte Restsymptome (wie
Schnupfen und gelegentlicher Husten ohne Fieber) mindestens 24 Stunden bei Auftreten von
Durchfall/Erbrechen 48 Stunden nach Abklingen der Symptome symptomfrei waren. Dariiber hinaus sollte
zum Wohle des Kindes eine ausreichende Erholungszeit zu Hause gewahrleistet werden. Die Vorlage
eines negativen Testergebnisses, z.B. auf SARS-CoV-2 oder andere Erreger, oder eines arztlichen Attests
ist nicht erforderlich.

Tritt eine Erkrankung oder Verdacht einer Erkrankung oder Lausbefall wahrend des Besuchs des
Kindergartens auf werden die Eltern benachrichtigt. Die Eltern verpflichten sich, ihr Kind unverztglich
abzuholen bzw. abholen zu lassen. Von einer Erkrankung des Kindes ist auszugehen, wenn das Kind sich
offensichtlich kérperlich unwohl fuhlt oder Fieber (>38°C) hat und das Personal der Ansicht ist, dass es die
Betreuung in der Gruppe nicht gewahrleisten kann. Die Entscheidung, ob ein Kind wegen
Krankheitssymptomen aus der Einrichtung abgeholt werden muss, bleibt dem Personal vorbehalten.

Umgang mit SARS-CoV-2-Infizierten

Bei der Betreuung im Kindergarten gelten die Vorgaben der Allgemeinverfiigung zu SchutzmaRnahmen
bei positiv auf das Coronavirus SARS-CoV-2 getesteten Personen (AV Corona-SchutzmalRnhahmen).
Kinder bis zum sechsten Geburtstag, die im Sinne der AV Corona-SchutzmaflRnahmen positiv getestet
wurden und die keine medizinische Maske tragen kdnnen, dirfen die Einrichtung auch bei Symptomfreiheit
fur funf Tage nach Erstnachweis des Erregers nicht betreten.

Kopflausbefall

Bei Befall von Kopflausen dirfen die Kinder den Kindergarten nicht besuchen, der Kindergarten ist tber
die Elternkommunikations-App unverzuglich zu benachrichtigen. Nach erfolgter Behandlung, nissenfreiem
Haar und Bestatigung der Sorgeberechtigten, dass eine Behandlung korrekt durchgefuhrt wurde, ist der
Besuch des Kindergartens wieder moglich. Falls die Weiterverbreitung zu einem Problem im Kindergarten
wird, kann die Vorlage eines Attestes erforderlich werden.

Infektionsschutz

Alle Vorschriften der schriftlichen Belehrung des Gesundheitsamtes nach § 34 (1) Infektionsschutzgesetz,
die den Erziehungsberechtigten bei Aufnahme des Kindes ausgehandigt werden (Infoblatt B1), sind
unbedingt einzuhalten. Nach der Infektion eines Kindes mit einer meldepflichtigen Krankheit ist der
Kindergartenleitung eine Aarztliche Bescheinigung/Attest zur Wiederzulassung in den Kindergarten
vorzulegen.
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1.18 Beendigungsmadglichkeiten des Kindergartenbesuchs

Abmeldung durch die Erziehungsberechtigten

Das Kind kann vom Besuch der Einrichtung abgemeldet werden. Die Abmeldung ist schriftlich an
die Kindergartenleitung oder die Gemeinde Herrsching zu richten. Ab 1. Juli kann das Kind in der
Regel nur noch mit Ablauf des Kindergartenjahres zum 31. August abgemeldet werden.

Widerruf der Aufnahme durch den Trager

Der Trager kann die Aufnahme widerrufen, wenn:

= das Kind zusammenhé&ngend tber vier Wochen unentschuldigt fehlt

= die Bring- und Abholzeiten trotz mehrmaliger Ermahnung nicht eingehalten werden
= die Kindergartengebihr Uber zwei Monate nicht entrichtet wurde
=

durch besondere Umsténde eine entsprechende Foérderung des Kindes, sowie eine
konstruktive Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten, in unserem Kindergarten
nicht maoglich erscheint

= das Kind sich auch nach Ablauf der Eingewthnungszeit nicht eingewthnen lasst

Ende des Besuchs der Einrichtung

Die Aufnahme in die Einrichtung endet automatisch mit Eintritt des Kindes in die Schule.
1.19 Mitteilungspflicht bei Anderungen

Alle Anderungen, insbesondere Anderungen im Personensorgerecht und der Adress- und
Kontaktdaten, missen unverziglich der Kindergartenleitung mitgeteilt werden.
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2. Padagogische Konzeption

2.1 Padagogische Grundhaltungen
2.1.1 Padagogischer Ansatz

Die Grundlagen unseres padagogischen Ansatzes basieren auf Einfliissen aus der Montessori-
Padagogik, dem situationsorientierten Ansatz und dem Prinzip ,Padagogik vor Aufsicht®. In einem
harmonischen Zusammenspiel dieser padagogischen Ansatze, mdchten wir jedem Kind die
Mdoglichkeit geben, sich individuell in moglichst vielen Lebensbereichen ganzheitlich zu entfalten
und weiterzuentwickeln. Eine wichtige Grundlage unserer Arbeit ist dabei die Erziehung zur
Selbststandigkeit, nach dem Grundprinzip der Montessori-Padagogik ,Hilf mir, es selbst zu tun,
zeige mir wie es geht‘. Um dies in unserem Alltag umzusetzen, geben wir den Kindern, viel
Freiraum um eigenverantwortliches Handeln eintiben und erlernen zu kénnen. Ein Eingreifen des
padagogischen Personals erfolgt lediglich, wenn es sich aus padagogischen Griinden als nétig
erweist. Im Sinne des situationsorientierten Arbeitens und dem Prinzip ,Padagogik vor Aufsicht®,
ist es uns wichtig, den Kindern vielfaltige Gelegenheiten zu geben, sich eigenaktiv mit ihrer
Umwelt auseinanderzusetzen und ihren Handlungsspielraum mit mdglichst geringer Eingrenzung
bestenfalls selbststandig zu gestalten.

2.1.2 Unser Bild vom Kind

Die Aufgabe der Umgebung ist es nicht,

sondern ihm zu erlauben,
sich zu offenbaren.

(Maria Montessori)

Unser Bild vom Kind basiert auf den im Bayerischen Erziehungs- und Bildungsplan zu findenden
Ausflhrungen, auf die wir uns im Folgenden beziehen.

Jedes Kind kommt als ,kompetenter Saugling” zur Welt. Mit grol3er Neugierde erforscht es von
Beginn an seine Umwelt und eignet sich mit grol3er Begeisterung neue Dinge an. Dabei gestaltet
das Kind seine Bildung und Erziehung aktiv mit. ,Sie wollen von sich aus lernen, ihre Neugierde
und ihr Erkundungs- und Forscherdrang sind der Beweis®.

Jedes Kind ist von Geburt an eine einzigartige und eigenstandige Personlichkeit, das sich durch
seine Individualitat von anderen Kindern unterscheidet. Dabei zeichnet sich jedes Kind durch sein
Temperament, seine Anlagen, Starken, Bedingungen des Aufwachsens, seine Eigenaktivitaten
und sein Entwicklungstempo als wertzuschatzendes Individuum aus.

20




oo Gemeinde
Gemeindekindergarten
ot & Wonder Herrschmg

Ammersee

Jedes Kind hat Rechte, welche mit universeller Giltigkeit in der UN-Kinderrechtskonvention
konkret festgelegt sind. So haben alle Kinder das Recht auf bestmogliche Bildung von Anfang an.
Oberstes Ziel ist es dabei, dass alle Kinder ihre Personlichkeit, ihre Begabung und ihre geistig-
korperlichen Fahigkeiten vollkommen entfalten kénnen. Zudem haben sie in Bezug auf ihre
Bildung und sie (mit)betreffende Entscheidungen das Recht hinsichtlich dieser mitzusprechen
und diese mitzugestalten.

2.1.3 Rolle und Selbstverstandnis des padagogischen Teams

Das Leben anzuregen,

hierin liegt die erste Aufgabe des Erziehers.

(Maria Montessori)

Wir nehmen jedes Kind als eigene Personlichkeit an und respektieren es in seiner Individualitat.
Um dies dem Kind erfahrbar zu machen, legen wir gro3en Wert darauf, jedem Kind das Gefihl
von vertrauensvoller Geborgenheit und vorbehaltloser Wertschatzung zu geben. Im Weiteren ist
es uns wichtig, die Selbstbildungsprozesse eines jeden Kindes anzuregen. Dabei begleiten und
unterstitzen wir die Entwicklungsprozesse eines jeden Kindes moglichst individuell und
bedurfnisorientiert. Denn die Bedurfnisse der Kinder haben fiir uns oberste Prioritat. Auf diese
gehen wir der Situation und dem Anlass entsprechend stets ein und férdern und unterstitzen
jedes Kind, seinem aktuellen Entwicklungstand, seinen Neigungen, als auch seiner personlichen
Lebenssituation entsprechend moglichst individuell. Durch die Gestaltung eines
abwechslungsreichen und vielseitigen Setting an Bildungs- und Lernangeboten, bei denen die
Kinder ihre Spiel- und Lernprozesse selbstaktiv mitgestalten, wird dies moglich. Die Kinder
konnen sich in ihrem eigenen Tun ausprobieren und werden vom padagogischen Personal in
ihrem Wissensdrang unterstiutzt. Bezugnehmend auf die oben genannten Kinderrechte der UN-
Kinderrechtskonvention, verstehen wir diese als malRgebende Basis des Zusammenseins und
Zusammenlebens mit den uns anvertrauten Kindern. Wir erkennen die dort genannten
Kinderrechte in ihren Ausfuhrungen bedingungslos an. Daher ist es fur uns von grof3er
Bedeutung, diese Rechte auch in unseren Kindergartenalltag tagtaglich mit den Kindern zu leben.
So haben die Kinder beispielweise jederzeit die Mdglichkeit der Mitsprache und Mitgestaltung.
Im Weiteren verstehen wir uns als familienerganzende und familienunterstitzende Fachkrafte,
welche die Familien, der unseren Kindergarten besuchenden Kinder, hinsichtlich ihrer Bildungs-
und Erziehungsaufgaben beratend unterstiitzen.
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2.1.4 Partizipation

,Der Begriff der Partizipation (lat. particeps = teilhabend) bezeichnet grundsatzlich verschiedene
Formen von Beteiligung, Teilhabe und Mitbestimmung. Partizipation in Kindertageseinrichtungen
ist die ernst gemeinte, altersgemé&fe Beteiligung der Kinder am Einrichtungsleben im Rahmen
ihrer Erziehung und Bildung.“. Dies bedeutet fir uns, dass wir die Kinder an der Gestaltung des
Kindergartenalltags aktiv beteiligen, indem wir in unserer padagogischen Arbeit beispielweise an
aktuellen Themen und Anliegen der Kinder anknupfen. Das Recht auf Mitbestimmung und
Mitgestaltung kommt in Form von demokratisch getroffenen, gemeinsam erarbeiteten
Entscheidungen zum Tragen. Ebenso haben die Kinder nach § 8b Abs. 2 SGB VIl stets die
Mdoglichkeit im Rahmen der Partizipation Beschwerden in persénlichen Angelegenheiten, die
auch die Mitarbeiter unserer Einrichtung betreffen kbnnen, zu au3ern. Darauf eingehend ergeben
sich, je nach Thema und Einschéatzung der padagogischen Fachkrafte, folgende Mdglichkeiten
des Beschwerdemanagements: Die Beschwerde wird zun&chst mit den Kindern gemeinsam
diskutiert und erdrtert und, wenn nétig, werden gemeinsam Konsequenzen beschlossen. Oder
die Beschwerde wird in einer Teamsitzung der padagogischen Fachkrafte thematisiert und
besprochen und das Resultat der Besprechung den Kindern kindgemaf mitgeteilt und erklart.
So konnen sich die Kinder im Sinne der Partizipation nach ihren Wiinschen entfalten und fiihlen
sich mit ihren Bedurfnissen, Fragen und Anliegen ernstgenommen.

2.1.5 Inklusion

Inklusion bedeutet fur uns, die grundsatzliche Akzeptanz jedes Menschen, unabhangig von
dessen Geschlecht, Alter, Herkunft und kulturellem Hintergrund, Religionszugehdérigkeit, Bildung
als auch moglicher Beeintrachtigungen. Unter Inklusion verstehen wir dabei auch die
selbstbestimmte Teilhabe und uneingeschrankte Gleichberechtigung eines jeden Menschen in
allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens.

Einzelintegration

Im Sinne der Inklusion sind Kinder mit Beeintrachtigungen bei uns willkommen. Jedoch kénnen
wir lediglich zwei Kindern mit besonderem und/oder erhthtem Foérderbedarf eine
Einzelintegration anbieten. Besteht Interesse an einer Einzelintegration, missen wir aufgrund
unserer raumlichen und personellen Gegebenheiten im Einzelfall prifen, ob es im Rahmen
unserer Mdglichkeiten realisierbar ist, dem jeweiligen Kind eine adaquate, qualitativ hochwertige
und dessen Bedirfnissen entsprechende Betreuung und Foérderung anbieten zu kénnen. Erst
nach eingéngiger Prifung dieses Aspektes, wird lUber die Aufnahme oder die Ablehnung eines
Einzelintegrationsantrages entschieden.
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2.1.6 Kinderschutz/Kindeswohlgefahrdung

Der Schutz des Wohles eines jeden, unsere Einrichtung besuchenden Kindes, ist per
gesetzlichen Auftrag zu jedem Zeitpunkt von allen padagogischen Fachkraften unserer
Einrichtung zu gewahrleisten. Bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung richtet sich unser
Vorgehen nach gesetzlich vorgeschriebenen Handlungsschritten, die in einem entsprechenden
Verfahrensplan festgelegt sind. Dies bedeutet gemaR § 8 a SBG VIl zunachst, dass im Fall des
Bekanntwerdens gewichtiger Anhaltspunkte fir die Gefahrdung des Wohles eines, unsere
Einrichtung besuchenden Kindes, das padagogische Fachpersonal verpflichtet ist, gemeinsam
mit einer insoweit erfahrenen Fachkraft des Jugendamtes eine akute Gefahreneinschatzung fur
das Kind hinsichtlich der bekannt gewordenen Gegebenheiten vorzunehmen. Dabei sollen die
Erziehungsberechtigten und das Kind nach Mdglichkeit in die Gefahrdungseinschatzung
einbezogen werden, wenn eine daraus resultierende weitere Gefahrdung des Kindes
ausgeschlossen werden kann, sprich ein wirksamer Schutz des Wohles des Kindes weiterhin
garantiert ist. Zur Lésung der Problemlage hat das padagogische Fachpersonal das Recht, falls
erforderlich, bei den Erziehungsberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinzuwirken.
Kann die Geféahrdung jedoch nicht anders abgewendet werden, ist der Kindergarten verpflichtet
das Jugendamt Uber die akute Kindeswohlgefahrdung zu informieren. In diesem Fall werden dem
Jugendamt vom Kindergarten jene Daten Ubermittelt, deren Kenntnis zur Wahrnehmung des
Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung nach 8§ 8 a SBG VIl erforderlich sind.

Im Weiteren dient auch die Bestétigung Uber die erfolgten Friiherkennungsuntersuchungen, die
bei der Aufnahme in unseren Kindergarten vorzulegen ist, der Umsetzung des Kinderschutzes.
2.1.7 Qualitatsstandards/Mal3nahmen zur Qualitatssicherung und -entwicklung

Die Qualitatssicherung unserer Einrichtung ist uns wichtig. Daher legen wir groRen Wert darauf,

uns
u. a. durch die folgenden Malinahmen standig weiterzuentwickeln:

= Planungs- und Konzeptionstage

= Reflexion der padagogischen Arbeit

= Supervision

= Teambesprechungen mit Protokollfiihrung

= Fortbildungen

= Gezielte Beobachtung und Dokumentation (siehe Punkt 2.5)

= Partizipation der Kinder (siehe Punkt 2.1.4)

= Elternbefragung, Elternabende und Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat (siehe Punkt
2.6.1)

= Beschwerdemanagement (siehe Punkt 2.6.1)

= Vernetzung (siehe Punkt 2.6.2)

= Mitarbeiterbefragungen

= Mitarbeitergespréache

= Hygieneplan

= Brandschutzibungen nach den Leitlinien im Brand- und Katastrophenfall

= Benennung eines/einer Sicherheitsbeauftragten
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2.2 Die Basiskompetenzen

Grundlage unserer padagogischen Arbeit ist der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan
(BEP). Hier sind der Erwerb und die Starkung von Basiskompetenzen, als grundlegende
Zielsetzung und oberste Richtschnur jedweder Bildungs- und Erziehungsarbeit im
Elementarbereich, festgelegt.

Personale Kompetenzen

Unter personalen Kompetenzen versteht man die Entwicklung eines positiven Selbstwertgefiihls
der Kinder, dass sie mit sich und ihrer Umwelt zufrieden sind. Dies ist die Voraussetzung fur die
Entstehung von Selbstvertrauen, das entsteht, indem sich die Kinder in ihrem ganzen Wesen
angenommen und geliebt fiihlen. So erhalten die Kinder die Gelegenheit stolz auf ihre eigenen
Leistungen und Fahigkeiten als auch auf ihre Kultur und Herkunft zu sein. Im Weiteren lernen sie,
durch die Hilfestellung des padagogischen Personals und der gréf3eren Kinder, angemessene
Umgangsformen sowie Team- und Gruppenfahigkeit.

Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

Ein gutes Gemeinschaftsgefiihl entwickeln die Kinder im Zusammenleben mit Anderen. Sie sollen
sich in der Gruppe wohl fihlen und behaupten, ihre Meinung angemessen ausdriicken und
vertreten lernen, anderen Kindern mit Rlcksicht und Wertschatzung begegnen und auch
Verantwortung fiir die Gemeinschaft ibernehmen lernen. Dies umfasst folgende Aspekte:

= Konfliktldsung/Umgang miteinander

= Gruppenaufgaben/gemeinsame Projekte
= Verantwortung: Patenschaften/Dienste
= Demokratie erleben

Lernmethodische Kompetenzen

Hinsichtlich lernmethodischer Kompetenzen steht nicht der Wissenserwerb im Mittelpunkt,
sondern die Vermittlung entsprechender Fahigkeiten. Durch vielseitige Anregungen und eine
entsprechend vorbereitete Umgebung sollen die Leistungsbereitschaft, Konzentration und
Ausdauer der Kinder gefordert werden. Sie lernen eigenverantwortlich kleinere Aufgaben und
Probleme zu meistern und mit Freude, Neugierde und Ausdauer neue Herausforderungen
anzunehmen. Das Prinzip der ganzheitlichen Bildung beruht auf sinnlicher Wahrnehmung, Spiel
und Bewegung.

Kompetenter Umgang mit Verdnderungen und Belastungen (Resilienz)

Kinder kdnnen sich auch in schwierigen Lebensumsténden, bei Veranderungen und Belastungen
oder sogar nach traumatischen Erlebnissen, zu einer stabilen und selbstbewussten
Personlichkeit entfalten. Sie kdnnen lernen Schwierigkeiten zu meistern, negative Gefuhle in
positive Emotionen umzugestalten, sich zu wehren, Rickschlage zu meistern und
Herausforderungen anzunehmen. Wir unterstitzen die Kinder hierbei, indem wir ihnen
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Aufmerksamkeit und Zeit schenken. Durch die Gestaltung einer anregenden Umgebung, in der
sie sich wohl fhlen, werden sie geférdert und gefordert.

2.3 Unsere themenbezogenen Bildungs- und Erziehungsbereiche
2.3.1 Starke Kinder

Gesundheitskonzept nach Pfarrer Sebastian Kneipp

Das Kneipp-Gesundheitskonzept ist unser Schwerpunkt in der Umsetzung der Bildungs- und
Erziehungsziele und begleitet die Kinder in ihrer gesamten Kindergartenzeit.

Das Beste, was man gegen die Krankheit

ist etwas fur die Gesundheit zu tun.

(Sebastian Kneipp)

Wichtige Grundséatze der padagogischen Arbeit nach Kneipp, die wir in unsere tagliche Arbeit
einbeziehen:

Seelisches Wohlbefinden als Grundlage jeder Férderung
Erleben und Begreifen

Forderung zum selbstandigen Handeln

Freiwilligkeit

Selbst- und Mitbestimmung

Einbezug des sozialen Umfeldes

Gesundheitsférderung mit Freude und Spaf3

448 4 3 80 80 0

Das Besondere am Kneipp-Gesundheitskonzept ist das harmonische Zusammenspiel der funf
Kneipp-Elemente: ,Wasser‘, ,Bewegung®, ,Ernahrung®, ,Krauter- und Heilpflanzen“ und
,Lebensordnung“. Gemeinsam bilden sie die Grundlage fir einen gesundheitsbewussten
Lebensstil.
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Das Kneipp-Element und seine Bedeutung

Die Umsetzung im Kindergarten

aye Lebensordnung

Wir wollen eine Gruppenatmosphare schaffen, in der
sich die Kinder mit uns geborgen fuhlen. Dies gibt den
Kindern Sicherheit und Orientierung. Unser
Zusammenleben soll daher gepragt sein von
gegenseitiger Ricksichtnahme, Achtung und Respekt, die
Bereitschaft sich gegenseitig zu helfen und Verantwortung
fur sich und die anderen zu Ubernehmen. Ein positives
Gruppengefuhl ist fir uns die Basis allen Handelns im
Kindergarten. Gelungen ist die Lebensgestaltung, wenn
sie die Einheit von Korper, Seele und Geist beachtet und
im Einklang mit dem sozialen und 6konomischen Umfeld
steht.

e geregelter Tagesablauf

e Rituale, Feste, Feiern

e Meditationen,
Entspannungsibungen
Wahrnehmungsforderung
Kimspiele (Sinneserfahrung)
Tanz und Bewegung, Rhythmik
Korpermassagen

Yoga

Krauter und Heilpflanzen

Der Natur, die uns umgibt, gehéren unsere Achtung
und unser ,Respekt®. So wollen wir bei den Kindern einen
positiven Bezug zur Natur anbahnen, damit sie auch
spater verantwortungsvoll mit ihnr umgehen. Dabei
entdecken wir lAngst vergessene Geschenke der Natur
wieder und erfahren gemeinsam, dass viele Dinge selbst
hergestellt werden kénnen.

o

e Kennen lernen von Pflanzen

e Heilkrauter sammeln, trocknen,
verarbeiten

e Krauterbeete

e Teerituale

g4 Bewegung e Bewegungsangebote
,Bewegung bedeutet aktive Auseinandersetzung mit | ® Kreisspiele

dem eigenen Kdrper®. Dabei wird die Grob- und e Turnstunden
Feinmotorik geschult und das Selbstbewusstsein gestarkt. | ¢ Bewegungsspiele
Bewegung fordert Lebensfreude, Kraft, Geselligkeit und e Bewegung im Freien
Kontaktfreudigkeit. Sie beugt Ubergewicht und e Spaziergange
Haltungsschaden vor, erweitert den Lebensraum und baut

Stress ab.

[ Wasser e Burstungen

~ Mit Wasser lassen sich gezielt bestimmte e Waschungen
Korperfunktionen, die der Gesunderhaltung des Korpers | ¢ Armbéader

dienen, anregen und aktivieren. Wasseranwendungen e Taulaufen

dienen der kérpereigenen Abwehr und haben eine e Wassertreten im Kneippbecken
ausgleichende und belebende Wirkung auf Kreislauf und e Schneetreten

Nervensystem. Sie starken das Immunsystem, sind aber
nur anzuwenden, wenn der Korper frei von Infekten ist.

6 Ernahrung

In der Kindheit wird der Grundstein fur die kérperliche
und geistige Entwicklung gelegt. Kinder befinden sich im
Wachstum und miissen ausreichend mit Energie und
richtig zusammengestellten N&hrstoffen versorgt werden.
Daher ist in dieser Lebensphase eine gesunde Erndhrung
aulerst bedeutsam.

¢ Vollwertige, abwechslungsreiche
Brotzeit von zu Hause

e Wie ernahre ich mich gesund? ,Kleine
Erndhrungslok®

e Taglich frisch gekochtes Mittagessen

e Getranke (Wasser, Tee, Saftschorlen)

e Kochen, Backen (padagogisches
Angebot)
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2.3.2 Werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder sowie kiinstlerisch aktive Kinder
Der Jahreskreislauf

Der Verlauf eines Jahres setzt im Zusammenspiel der Jahreszeiten unterschiedliche Akzente.
Zum einen in abwechslungsreichen Formen der Natur und zum anderen in kulturellen
Hohepunkten, die unseren Jahresrhythmus bestimmen.

Erleben von Natur und Umwelt

Das bewusste Erleben und Wahrnehmen der uns umgebenden Natur ist eine wichtige Bedingung
fur eine gute korperliche, seelische und geistige Entwicklung. Wir mdchten die Neugier der Kinder
fur die sie umgebende Natur wecken und ihnen vielfaltige Naturerlebnisse ermdglichen, indem
wir beispielsweise Beobachtungsspaziergdnge unternehmen, um die Veranderungen der Natur
wahrzunehmen. Zudem bieten uns Naturmaterialien unzahlige kreative Ausdrucksmaoglichkeiten.

Feste und Feiern

Besondere Hohepunkte im Jahreslauf bilden unsere Feste und Feiern zu verschiedenen
Anlassen. Die Vermittlung von musikalischen und kreativen Kompetenzen, Werten und
Religiositat stehen hier im Mittelpunkt. Die dabei gemachten Gruppenerlebnisse schaffen
Verbundenheit und hinterlassen bei den Kindern nachhaltige Eindriicke.

2.3.3 Sprach- und medienkompetente Kinder
Forderung der Sprachkompetenz und Literacy-Erziehung

Sprachkompetenz ist eine bedeutende Schllsselqualifikation und eine wesentliche
Voraussetzung fur schulischen und beruflichen Erfolg. Das Kind soll Freude am Sprechen und
am Dialog erwerben, aktiv zuhoren lernen und seine Gedanken und Gefiihle sprachlich
differenziert mitteilen kénnen.

Im Kindergarten férdern wir dies auf vielfaltige Weise:

Fingerspiele

Reime und Gedichte
Kinderkonferenzen
Morgenkreis
Diskussionen
Bichereibesuch
Bilderbucher
Sprachspiele
Sprechstein
Rollenspiel/Puppenspiel
Geschichten
Konfliktregeln und Konfliktbewéltigung

4302322200800 0070
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Vorkurs-Deutsch

Fir Kinder mit sprachférderbedarf bieten wir den sogenannten ,Vorkurs-Deutsch® an. Dies ist ein
Kurs zur Unterstitzung von Kindern mit Sprachférderbedarf und findet in enger Zusammenarbeit
mit der Grundschule statt. Der zweimal wéchentlich stattfindende Kurs umfasst insgesamt 240
Forderstunden. Dabei tragen sowohl der Kindergarten mit 150 Stunden, als auch die Schule mit
90 Stunden zur Sprachforderung des Kindes bei.

2.3.4 Fragende und Forschende Kinder
Forderung der mathematischen Fahigkeiten

Mathematisches Denken ist in der heutigen Gesellschaft besonders wichtig und stellt die Basis
fur lebenslanges Lernen dar.

Im Kindergarten verlauft die mathematische Bildung tberwiegend spielerisch durch Sammeln von
Erkenntnissen und Erfahrungen aus eigenen Aktivitaten. So achten wir wahrend des normalen
Tagesablaufs darauf, in unseren Gesprachsrunden, Angeboten und Projekten die Begriffsbildung
wie z. B. kurz — lang, klein — grof3, leicht — schwer, usw. bei den Kindern zu erweitern und zu
festigen. Dartiber hinaus bieten wir aber auch gezielte Lernangebote an, bei denen die Kinder
mathematische Denk- und Handlungsweisen erproben kénnen.

Mathematische Spielerische Vermittlung

Herausforderung

Grolien Meterstab, Messlatte, Spiele, Bauklbtze, Vergleiche

Farben und Formen Spiele, Ratespiele, Tastspiele, ausschneiden, malen,
mischen

Gewicht Kaufladen, Waage, Rhythmik, Versuche, Kuchen backen

Mengenlehre Wairfelspiele,  Domino, Abzahlreime,  Zahlenspiele,
Kaufladen, Einkaufen, Tische decken, kochen, messen

Zeit und Raum Uhr, Kalender, Bewegung, Jahreszeiten, Zeitablaufe,
Tagesablauf

Beispiel ,Bewegungsbaustelle®:

Anhand einer Bewegungsbaustelle, die aus einfachen Bauteilen (Kasten, Balken, ...) besteht,
bekommen die Kinder die Mdoglichkeit, mit den zur Verfligung stehenden Bauelementen
eigenaktiv zu experimentieren. Dabei lernen sie mathematische Zusammenhange, wie z. B.
Gleichgewicht, Gefalle, Kraft und Grenzen, spielerisch kennen.
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2.4. Weitere Methoden unserer padagogischen Arbeit

2.4.1 Unser Tagesablauf
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Dieser exemplarische Tagesablauf darf nicht als Stundenplan verstanden werden. Die
Bedurfnisse der Kinder stehen immer an erster Stelle und werden von uns stets bericksichtigt.
So kann es jederzeit situativ zu Veranderungen kommen.

Uhrzeit Stammgruppe Gruppenubergreifend
bis 8.00 Uhr Die Kinder versammeln sich morgens in einer

Gruppe (Sammelgruppe)

o Freispiel
08.00 Uhr Die Kinder kommen in ihre Stammgruppen. e Deutschkurs | und Il

08.30 - 9.00 Uhr

Die Kinder treffen sich zum Morgenkreis:

e Gemeinsame Begruf3ung
e Kneipprituale
e Besprechung von Tagesschwerpunkten

e Freitags:
Gemeinsames Singen
mit allen Gruppen

9.00 — 10.30 Uhr

In dieser Zeit kdnnen die Kinder ihre
mitgebrachte gesunde Brotzeit einnehmen
(Regelgruppe gleitende Brotzeit bis ca. 10.30
Uhr, Zwergengruppe gemeinsame Brotzeit bis
ca. 9.00 Uhr).

09.00 - 11.00 Uhr

Freispielzeit:

e gezielte Angebote in Kleingruppen

¢ in der Stammgruppe mit anderen Kindern
spielen

e Vorschule

e Vorschulangebote
e gezielte Angebote in
verschiedenen

Bereichen
e Freunde in anderen
Gruppen besuchen

11.00 - 12.00 Uhr

e Turnstunden
e Aufenthalt im Freien
e Angebot fir die ganze Gruppe

e Deutschkurs |
¢ Angebote fir die
Forschergruppe

12.15 - 13.00 Uhr

Mittagessen im Gruppenraum

13.00 - 14.00 Uhr

Ruhezeit

Die Kinder kdnnen sich in den Ruhebereich
zuriickziehen oder gehen einer ruhigen
Beschaftigung nach.

¢ Mittagsschlaf fur die
Kinder der
Zwergengruppe

14.00 - 15.00 Uhr

Aufenthalt im Freien oder in der Turnhalle und im Gruppenraum

15.00 - 15.30 Uhr

Gemeinsame, gesunde Brotzeit (von zu Hause mitgebracht)

15.30 bis zum
Ende der
Offnungszeit

Je nach Wunsch der Kinder und situationsorientiert:

Zeit zur freien Gestaltung
Angebote

Ausruhen

Spielen im Garten
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2.4.2 Bedeutung der Gruppe

Ausgangspunkt ist fir uns die Stammgruppe mit festen Bezugspersonen. Sie soll den Kindern
Sicherheit, Geborgenheit, Gruppenbewusstsein und ein gutes Zusammengehdorigkeitsgefihl
vermitteln. In der Gruppe wird der Kindergartenalltag auf vielfaltige Weise umgesetzt:

= Eingewthnung der Kinder und Kontaktaufnahme zu den Betreuer/innen und den anderen
Kindern

= Gruppenerleben: Starkung der sozialen Kompetenzen, Gemeinsames Spielen, Singen,
Geschichten vorlesen usw.

4

Situationsorientierte Angebote und Projektarbeit, basierend auf gezielter Beobachtung und
den Wiinschen und Fragen der Kinder

Gelebte Demokratie erfahren und erlernen, Kinderkonferenz Umgang mit Konflikten
Gemeinsame Planungsarbeit (Raumgestaltung, Spielzeug, Projekte, Wiinsche)
Teestunde, Geburtstagsfeiern

Gemeinsame Aktionen, Ausflige

g 4 4 3

2.4.3 Raumkonzept

(Ein Grundprinzip der Reggio-Padagogik)

Alle Rdume unseres Kindergartens laden durch ihre gemiutliche Einrichtung und ihre Helligkeit
zum Wohlfuhlen ein. Die Gestaltung der Raumlichkeiten richtet sich nach den elementaren
Bediirfnissen der Kinder. Sie verbinden die Mobglichkeit von Bewegung und Ruhe, von
Geborgenheit und Freiheit sowie von Zusammensein und Alleinsein.

Gruppenraume

Die Gruppenraume werden von den jeweiligen Erzieherinnen nach den Bediirfnissen der Kinder
und der aktuellen Gruppensituation gestaltet. In jedem Gruppenraum gibt es eine Bau-, Kuschel-
und Puppenecke. Die Gruppenraume haben eine Galerie, die weiteren Platz zum Spielen bietet.
Je nach Interesse wahlen die Kinder ruhigere oder lebhaftere Ecken, spielen in einer Klein- oder
GroR3gruppe, haben aber auch eine Rickzugsmadglichkeit im Gruppenraum.
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Schlafraum der Zwergengruppe

In der Zwergengruppe gibt es, zusatzlich zum Gruppenraum, einen Schlafraum, der den Kindern
durch Doppelstockbetten sowie Schlafmatten Platz und Ruhe bietet, um sich von den Aktivitaten
des Vormittages zu erholen. Um sich auf das Ausruhen einlassen zu kdnnen, kann der
Schlafraum bis auf ein Dammerlicht abgedunkelt werden. Leise Musik von einer CD oder einer
Spieluhr hilft den Kindern beim Ruhen und Einschlafen.

Waschraume

Jede Gruppe verflgt Uber einen eigenen Waschraum, mit kindgerechter sanitarer Einrichtung.
Zusatzlich befindet sich im Waschraum der Zwergengruppe ein Wickeltisch mit Fachern fur
Wechselkleidung und Windeln sowie eine Duschmdglichkeit.

Atelier

Das Atelier wird flr vielféltige kreative Angebote und Kleingruppenarbeit genutzt. Hier ist auch
unsere Kinderbticherei untergebracht.

Musikraum

In unserem Musikraum kdnnen die Kinder in Kleingruppen musikalische und weitere ruhige
Angebote, wie z. B. Yoga, wahrnehmen.

Lernoase

In der Lernoase finden themenspezifische Angebote in Kleingruppenarbeit statt. Der Raum wird
auch fir den Vorkurs-Deutsch genutzt.

Turnraum

In unserem Turnraum kdnnen die Kinder regelmaRig inrem Bewegungsdrang nachgehen, wozu
sie beispielsweise in der wochentlich stattfindenden Turnstunde die Gelegenheit haben.

Pyramide

Unsere Pyramide neben dem Eingangsbereich bietet den Kindern zuséatzlichen Platz zum
Spielen. Gerne werden hier ganze Spiellandschaften mit grol3en Bausteinen oder der Eisenbahn
gestaltet.
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2.4.4 Bedeutung des Spiels

der Kindesentwicklung

(Friedrich Froebel)

Durch das Spiel werden die kognitiven, emotionalen, sozialen und motorischen Fahigkeiten sowie
die Kreativitat und die Fantasie der Kinder gefordert.

Eine besondere Bedeutung nimmt das Freispiel (fachlich begleitetes Spiel) ein, indem:

die freie Wahl von Spielort, Spielplatz, Spielmaterial und Spieldauer besteht.
der Spielpartner und die Spielgruppe frei gewahlt werden kdnnen.

die Entscheidungsspielrdume der Kinder bewusst erweitert werden.

die Kinder sich im selbstéandigen Handeln und Entscheiden ben.

die Kinder Selbst,- Fach- und Sozialkompetenzen erlangen.

g 4 4 3 48 3

die Kinder ihre Fahigkeiten und Interessen besser kennen lernen und diese geftrdert
werden.

4

die Forderung sich individuell am Kind und nicht an der Gruppe orientiert.

4

der natirliche Bewegungsdrang der Kinder befriedigt werden kann (z. B. im Garten, in der
Turnhalle).

Freispielzeit ist immer Lernzeit. Sie sollte nicht unterschétzt werden. Denn bei passenden
Rahmenbedingungen, ist sie die ,Konigsdisziplin“ des Lernens. Das Erlebnis ist wichtiger als das
Ergebnis. Denn dem sozialen Lernen wird im Freispiel mehr Bedeutung beigemessen als dem
Erwerb von Sachkompetenzen. Die Kinder sind mit ihrer Aufmerksamkeit immer da, wo ihre
Lerninteressen liegen und bringen nach ihrem Tempo und ihrem Erkenntnisstand ihre
Entwicklung voran. Dadurch erleben die Kinder innere Zufriedenheit und eine positive
Lebenseinstellung wird gefordert.

Wahrend des Freispiels bt das padagogische Personal nur indirekt Einfluss auf das Spiel der
Kinder aus. Es ist verantwortlich fur die, den Bedirfnissen der Kinder entsprechenden
Rahmenbedingungen, d. h. es ist verantwortlich fur die raumliche Gestaltung und die Vorauswahl
und Bereitstellung des Spielmaterials, um eine anregende Lernumgebung zu schaffen. Zudem
gibt die Freispielzeit den padagogischen Fachkraften vielfaltige Gelegenheiten, die Kinder in
ihrem Lern- und Entwicklungsprozess zu beobachten (Dokumentation fiir Elterngesprache).
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2.4.5 Vorschule

Sage es mir, und ich vergesse es;

lass™ es mich tun, und ich behalte es.

(Konfuzius)

Unsere Vorschularbeit ist nicht vorrangig durch schul&hnliche Lernprogramme geprégt, sondern
durch eine intensive, ganzheitliche Forderung und Unterstitzung der Kinder. Hierbei stehen die
Freude am eigenen Tun und eine spielerische Vermittlung der Inhalte immer im Vordergrund.

Einige Beispiele unserer Vorschulaktionen:
= Ubernahme von regelmaRigen Aufgaben

= Patenschaften/Verantwortung tbernehmen fir die kleineren Kinder, den Gruppenraum und
die Spielsachen

= Exkursionen und Ausfliige, z. B. Feuerwehr, Polizei, Zahnarzt, Museum

= Besuche in der Christian-Morgenstern Grundschule (z. B. Schulhausralley,
Schnupperschulstunde)

= Besuch von Grundschullehrkraften im Kindergarten

4

Besondere Hohepunkte nach Wunsch der Kinder, z.B. Kindergartenibernachtung und
Ausflige

gezielte Sprachférderung aller Vorschulkinder
Vorkurs Deutsch fur Kinder mit Sprachforderbedarf in Zusammenarbeit mit der Schule
Zahlenland

4 48 4 3

Schultiiten basteln

Kindergartenzeit als Vorbereitung auf die
Schule zu sehen

Vorschulkinder, die im September nicht eingeschult werden, nehmen nur an bestimmten
Vorschulangeboten teil, z. B. am Vorkurs-Deutsch.
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2.4.6 Angebote
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Angebote sind gemeinsame Aktivitdten, die sich an den Interessen und Winschen der Kinder
orientieren und von einer padagogischen Betreuungskraft angeleitet und vorbereitet werden. Sie
werden in kleineren oder gréReren Gruppen altersspezifisch oder altersgemischt wéahrend der
Freispielzeit, in der Stammgruppe oder auch gruppenibergreifend, durchgefiihrt. Der Ablauf wird

hier auch von den Kindern aktiv mitgestaltet.

Durch unsere regelmaRig stattfindenden Angebote sollen die Kinder vielfaltige Moglichkeiten
erhalten wahrend der Freispielzeit einer padagogisch angeleiteten Aktivitdt nachzugehen. Hierbei

werden viele Fachkompetenzen gefdrdert.

Beispiele fir unsere Angebote:

Gruppenspiele

Singen und Musizieren
Basteln und Gestalten
Fingerspiele und Gedichte
Bilderbuchbetrachtung
Méarchen erzahlen

Kneipp

Gartengestaltung (Kréauterbeet)
Meditation und Entspannung
Kochen und Backen

In den Garten gehen
Experimente

Kreisspiele

Tanzen

S R L L L L R VY

Turnen und Ballspiele
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2.4.7 Gestaltung von Ubergangen (Transitionen)
Die Eingewdhnung in der Zwergengruppe

1. Phase: Kennenlernen der Zwergengruppe und der Betreuungspersonen mit einem Elternteil

Der erste Tag in der Einrichtung wird aufgrund der Vielzahl der einzugewdhnenden Kinder
individuell festgelegt und kann nach dem 1.9. (=Beginn des Kindergartenjahres) liegen.

Die ersten Tage der Eingewohnung verbringt das Kind mit der Mutter oder dem Vater gemeinsam
in der Zwergengruppe. Der eingewdhnende Elternteil begleitet das Kind in den verschiedenen
Phasen des Tagesablaufes, erlebt diesen mit und ist Teil des Gruppengeschehens. So kdnnen
das Kind und der begleitende Elternteil in Ruhe und mit viel Zeit die neuen Bezugspersonen des
Kindes, die padagogischen Fachkrafte, kennenlernen. In diesem Prozess des Kennenlernens der
neuen Umgebung und Gegebenheiten halten sich die padagogischen Fachkréfte zunachst im
Hintergrund. Sie halten sich bewusst zurlick, um dem Kind die Mdoglichkeit zu geben,
selbststandig das neue Umfeld mit einer ihm vertrauten Person, Mutter oder Vater, zu erkunden.
Das Kind sammelt in dieser ersten Phase des gegenseitigen Kennenlernens viele neue Eindriicke
und macht zahlreiche, neue Erfahrungen, die eine betrachtliche Anstrengung und
Herausforderung fUr das Kind darstellen. Es ist uns wichtig, dem Kind individuell viel Zeit zu
lassen, sich an die neue Situation zu gewdhnen. Unerlasslich ist dabei, die bereits genannte
Begleitung durch einen Elternteil, der als vertraute Person dem Kind in der anfanglichen
Kennenlernphase Sicherheit und Rickhalt gibt.

Wahrend dieser Tage der Eingewdhnung hat der begleitende Elternteil auch stets die Moglichkeit,
mit den padagogischen Fachkraften tber Gespréche in Kontakt zu treten und Fragen zu stellen.
Dies zeigt dem Kind die Vertrautheit zwischen den Eltern und der neuen Betreuungsperson. Auf
dieser Basis bauen sich allmahlich erste nédhere Kontakte zwischen dem Kind und der neuen
Bezugsperson auf.

2. Phase: Gemeinsame Gestaltung besonderer Situationen mit anschlieRendem ersten
Trennungsversuch

Fuhlt sich das Kind in der neuen Umgebung des Kindergartens sichtbar wohl, gestalten die Mutter
oder der Vater gemeinsam mit dem Kind und der padagogischen Bezugsperson besondere
Situationen, wie z.B. das Wickeln, das Futtern, das Trosten oder die Bewaltigung von Konflikten,
als auch das Schlafen. Angestrebt wird dabei, dass sich das Kind von der padagogischen
Bezugsperson problemlos und ungezwungen ansprechen, beriihren und versorgen lasst. Ist dies
moglich, kann ein erster Trennungsversuch unternommen werden. Beim ersten
Trennungsversuch verabschiedet sich der, das Kind begleitende, Elternteil bewusst von diesem
und verlasst flir wenige Minuten den Gruppenraum.

3. Phase: Verlangerung der Trennungszeit

Diese Trennungssituation wiederholt sich nun taglich, wobei sich die Trennungszeit allmahlich,
den Bedurfnissen des Kindes entsprechend, verlangert. Die Betreuungszeit wird nun immer
weiter ausgedehnt und das Kind kann den Vormittag Uber beobachtend und/oder mitmachend
den Gruppenalltag miterleben und mitgestalten. Es verbringt den gesamten Vormittag mit den
anderen Kindern und dem p&dagogischen Fachpersonal in der Zwergengruppe. Wird dabei
ersichtlich, dass das Kind in der Gruppe eingewohnt ist und gerne in den Kindergarten kommt,
kann es nun auch am Mittagessen teilnehmen. Daran anschlie3end wird es von einer vertrauten
hauslichen Bezugsperson abgeholt.
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4. Phase: Kennenlernen und Vertraut machen mit der Ruhe-/ Schlafsituation

In der letzten Phase der Eingewohnung wird das Kind mit der Ruhe- und Schlafsituation
vertraut gemacht. Hat dies erfolgreich stattgefunden, kann das Kind auch tber Mittag,
einschlieB3lich Mittagsschlaf, in der Einrichtung verbleiben, da es mit allen Tagessituationen
vertraut ist.

Der Ubergang von der Zwergengruppe in die Kindergartengruppe

In der gesamten Zeit des Besuchs der Zwergengruppe haben die Kinder immer wieder Kontakt
mit den Kindern und dem padagogischen Personal der Regelgruppen. So nehmen sie
gemeinsam an Angeboten, wie z. B. dem wéchentlichen Singen teil.

Ein Wechsel in die Kindergartengruppe ist zum September des Jahres vorgesehen, in dem das
Kind das dritte Lebensjahr vollendet hat. Geht fiir ein Kind die Zeit in der Zwergengruppe langsam
dem Ende zu und es steht der Wechsel in die Kindergartengruppe an, durfen die ,Zwergenkinder*
schon ab und zu in den Tagesablauf der ,GroRRen“ hineinschnuppern, indem sie dort
beispielsweise am Morgenkreis teilnehmen. So sind den ,Zwergenkindern® die Betreuer und
Raumlichkeiten der Kindergartengruppen von Beginn an bekannt und der Ubergang verlauft hier
flieRend.

Die Einteilung der ,Zwergenkinder” in die Regelgruppen erfolgt unter Berlicksichtigung
padagogischer Aspekte.

Die Eingewdhnung in der Kindergartengruppe

Mit dem Eintritt des Kindes in den Kindergarten beginnt flr das Kind und deren Eltern ein neuer
Lebensabschnitt. Einen sanften Einstieg, bietet unser gruppeninterner Schnuppertag an einem
Vormittag im Juli. Dabei kénnen sich die Eltern und das Kind gemeinsam ein Bild vom Ablauf
eines Kindergartentages machen und erste Kontakte zu den anderen Kindern und vor allem zum
padagogischen Fachpersonal aufnehmen.

Der erste Tag in der Einrichtung wird aufgrund der Vielzahl der einzugewdhnenden Kinder
individuell festgelegt und kann nach dem 1.9. (=Beginn des Kindergartenjahres) liegen.

Die Eingewdhnungsphase betragt in der Regel zwei bis drei Wochen. In dieser Zeit mussen sich
Kinder und Eltern an die neue Situation gewdhnen. Um dies den Beteiligten zu erleichtern, ist es
unser Ziel, den Kindergartenalltag den Eltern und Kindern in kleinen Schritten naher zu bringen.
Unterstitzend finden in dieser Zeit Gesprache statt, um Erwartungen abzuklaren und eine
Vertrauensbasis aufzubauen. Wichtig ist uns auch, die Gewohnheiten des Kindes zu erfahren,
um auf jedes Kind individuell eingehen zu kénnen.

Fur den Ubergang von der Familie in den Kindergarten ist eine sichere Ausgangsbasis eine
wichtige Bedingung. Dies umfasst die Anwesenheit einer vertrauten Person, aber auch ein
vertrauter Gegenstand wie eine Puppe, ein Kuscheltier oder das Schnuffeltuch kdnnen dem Kind
Sicherheit vermitteln.
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Wahrend dieser ersten Phase haben die Kinder die Mdglichkeit, sich frei zu bewegen oder auch
"nur" auf dem Schol3 des Elternteils zu sitzen und zu schauen, was sich im Tagesablauf alles
ereignet. Das padagogische Personal steht jederzeit als Ansprechpartner bereit, halt sich jedoch
zunéachst im Hintergrund.

Die erste Ablosung und die Dauer der Trennung von den Eltern finden nach Absprache mit dem
padagogischen Personal und den Bedurfnissen des Kindes statt. Au3erst wichtig ist hierbei, dass
die Eltern sich immer von ihrem Kind verabschieden, denn plétzliche und unvorbereitete
Trennungen kbénnen das Vertrauen des Kindes erschittern und der gesamte
Eingewdhnungsprozess gestdrt werden. In der Eingewohnungsphase ist die telefonische
Erreichbarkeit mindestens eines Elternteils zum Wohle lhres Kindes sehr wichtig. Nach der
Eingewdhnungszeit werden die Erfahrungen von Eltern und Erzieher/innen in einem
abschlieRenden Gesprach ausgetauscht und reflektiert.

Der Ubergang vom Kindergarten in die Schule

Fur eine gelungene Schulvorbereitung und Ubergangsbewaltigung beim Ubertritt in die Schule ist
eine partnerschaftliche Zusammenarbeit von Eltern, Kindertageseinrichtung und Grundschule
erforderlich. Diese Kooperation besteht im Wesentlichen aus gegenseitigen Besuchen, bei denen
das padagogische Personal, Lehrkrafte und Kinder miteinander in Kontakt kommen.
Einige Beispiele fur den Ubergang zur Schule:

Elterngesprache fur die Eltern der Vorschulkinder

Elternabend im Kindergarten

Schulbesuch der Vorschulkinder mit Teilnahme am Unterricht

=

=

= Lehrkrafte besuchen den Kindergarten

=

= Erzieher/innen besuchen die Grundschule
=

Elternabend in der Schule

37




\_/E d
Gemeindekindergarten eme| nae

Johannes A. Wunder HerrSCh I ng
Ammersee

2.5 Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung
Eine wesentliche Grundlage unserer padagogischen Arbeit sind regelméfige und gezielte
Beobachtungen und Dokumentationen der Lern- und Entwicklungsprozesse aller Kinder. Sie
geben uns einen aktuellen Eindruck des Entwicklungsstandes eines jeden Kindes.

Durch die Beobachtung

= konnen Veranderungen der Kinder, ihre soziale Eingebundenheit und ihr Wohlbefinden in
unserer Einrichtung bewusster wahrgenommen und erkannt werden.

= kann die Férderung einzelner Kinder gezielter durchgefiihrt werden.

= kdnnen, bei auftretenden Problemen, Ursachen und Zusammenhange besser
nachvollzogen werden.

= konnen wir die Qualitat unserer Angebote Uberprifen und weiterentwickeln.

Durch die Dokumentation

= kdnnen wir bei Elterngesprachen sowie der Kooperation mit Fachdiensten und Schulen ein
umfassenderes Bild des Kindes wiedergeben.

= kdnnen Defizite und deren Entwicklung (z.B. im sprachlichen Bereich) systematisch und
exakt analysiert werden.

Auch der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan schreibt die Beobachtung und
Dokumentation vor und der Einsatz der Beobachtungsbdgen SISMIK, SELDAK und PERIK in
Kindertageseinrichtungen sind nach der Ausfihrungsverordnung zum Bayerischen
Kinderbildungs- und —betreuungsgesetz (AVBayKiBiG) verbindlich vorgegeben.

Weitergabe von Daten und Schweigepflicht
Inhalte und Ergebnisse dieser Beobachtungen und Dokumentationen werden ohne Einwilligung

der Eltern nicht an Dritte weitergegeben. Sie dienen in erster Linie der Uberpriifung unserer
padagogischen Arbeit und als Grundlage fur Entwicklungsgesprache.
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2.6 Partnerschaftliche Kooperationen
2.6.1 Partnerschaftliche Kooperation mit den Eltern

Eine gute Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern liegt uns besonders am Herzen.
Wir verstehen uns als Erziehungspartner, deren Ziel es ist, gemeinsam mit den Eltern, zum Wohle
des Kindes zu handeln und dieses in den Vordergrund zu stellen. Wir legen groRen Wert auf eine
gelingende Kooperation in einer Atmosphare, der gegenseitigen Akzeptanz und des Vertrauens.
So freuen wir uns auch Uber aktive Mitarbeit und Mitgestaltung seitens der Eltern.

Ein besonderes Augenmerk legen wir auf eine ausfihrliche Elterninformation und einen regen
Austausch Uber die Belange des Kindes.

Elterninformation

Um alle Eltern ausreichend zu informieren, haben wir verschiedene Formen der
Informationsweitergabe etabliert. So finden Elternabende zu verschiedenen Themen statt,
werden Elternbriefe mit wichtigen Inhalten ausgegeben und folgende Infobereiche mit aktuellen
Informationen versehen:

Pinnwand: Litfal3saule

¢ Informationen des Elternbeirates ¢ Aushange des Kindergartens
Beratungsstellen/Adressen/Vortrage ¢ Landratsamt, Gesundheitsamt, Frihférderung
fur Eltern USW.

e Informationen und Veranstaltungen e Informationen der Gemeinde
zu Erziehungs- und ¢ Angebote fiir die Forschergruppe
Gesundheitsfragen ¢ Ausfliige der ,Schlauen Fichse*

Informationen von Eltern fiir Eltern
e Kurse und Veranstaltungen fur

Eingangsbereich/Windfang Vor den Gruppenrdumen/Pinnwande

¢ Krankheitskalender, welche
Ubertragbaren Krankheiten sind in
den einzelnen Gruppen aufgetreten
e Eingangsture: Wichtige Jahresplan
Informationen des Kindergartens Dokumentationen tiber Projekte und das
e Speiseplan Gruppengeschehen
Bilder und Bastelarbeiten der Kinder
e Fotos und Berichte

Informationen der Gruppe an die Eltern
Ruckblick Uber die Gruppenarbeit
Rahmenplane
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Elterngesprache

Wir bieten Gesprachstermine zur Entwicklung des Kindes an. Zuséatzlich kbnnen weitere Termine
jederzeit mit der Kindergartenleitung bzw. der Gruppenleitung vereinbart werden.
Mitwirkungsmaoglichkeiten fur Eltern

Gestaltung von Festen und Feiern
Durchfiihrung von Angeboten
gemeinsamer Bastelnachmittag

g 4 4 3

Elternbefragungen

Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat

Der Elternbeirat wird zu Beginn eines jeden Kindergartenjahres von den Eltern gewahlt. Er hat
die Aufgabe die Erziehungsarbeit im Kindergarten zu unterstitzen und soll ein Bindeglied
zwischen padagogischem Personal, Trager und Eltern sein.

Aufgaben des Elternbeirats:

Teilnahme an den Sitzungen

Gemeinsame Planungsarbeit

Information Gber Neuerungen und konzeptionelle Verédnderung
Gegenseitige Unterstiitzung in bestimmten Angelegenheiten
Anhorung im Rahmen des Verfahrens bei Beschwerden
Gemeinsame Gestaltung von Festen und Feiern

g 4 4 3 8 438

Teilnahme am 6ffentlichen Christkindlmarkt
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Verfahren bei Beschwerden in personlichen Angelegenheiten

Laut § 45 Abs. 2 Ziffer 3 SGB VIl ist es Aufgabe des Umgangs mit Beschwerden die Belange
des Beschwerdefihrers (Bf) ernst zu nehmen, den Beschwerden nachzugehen, Probleme die zur
Beschwerde fiihren mdglichst abzustellen und dem jeweiligen Beschwerdefuhrer aufzuzeigen,
wie der Sachverhalt gelost wurde. Des Weiteren werden die Beschwerdeursachen reflektiert, um
den damit verbundenen negativen Auswirkungen auf die Qualitat der Tageseinrichtung entgegen
zu wirken.

Problem/
Beschwerde
durch Eltern

Mitarbeiter/in Problem geldst
und/od(_ar Rickmeldung an Bf
Gruppenleitung

Problem
nicht

<~ gelost 7
Kindergarten- Problem gelost
leitung Riickmeldung an Bf

Problem
nicht
gelost

Vertretung des Problem geldst
Tragers Riickmeldung an Bf

Problem
nicht
geldst

Elternbeirat kann
zur Anhérung

hinzugezogen
werden

Auflésung des

Betreuungs-
vertrages
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2.6.2 Partnerschaftliche Kooperation mit anderen Einrichtungen

Zum Wohle der Kinder und zu ihrer bestmdéglichen Forderung arbeiten wir eng mit anderen
Einrichtungen und Institutionen zusammen. Dazu gehdren ein intensiver Austausch, regelmaRige
Treffen und auch die Durchfihrung gemeinsamer Projekte.

Padagogische Fachdienste

Frahforderung
Erziehungsberatung
Kindergartenfachberatung

Mobile sonderpadagogische Hilfe

Amter und Behorden

e Gesundheitsamt
e Jugendamt
e Aufsichtsbehorde

2.8 Offentlichkeitsarbeit

Tag der offenen Tur
Presseartikel
Schaukasten
schriftliche Konzeption

Birgerversammlung

44 2 80 40 3 0

Jahresbericht der Gemeinde Herrsching

Internetdarstellung mit aktuellen Informationen

42

Schulen

Grundschule Herrsching
Fachoberschule Weilheim
Kinderpflegeschule

Fachakademie fir Sozialpadagogik
Funf-Seen-Schule

Weitere Schulen

Sozialpadagogische Einrichtungen

Andere Kindergarten
Horte
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Impressum

Gemeindekindergarten Johannes A. Wunder
Seestralle 25
82211 Herrsching

Telefon: 08152/37480
gemeindekindergarten@herrsching.de
www.herrsching.de

Trager:
Gemeinde Herrsching a. Ammersee

Bahnhofstralle 12
82211 Herrsching

Telefon: 08152/3740
info@herrsching.de
www.herrsching.de
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Diese Konzeption ist auch im Internet unter www.herrsching.de veréffentlicht.

Bildnachweis: Gemeinde Herrsching
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Anhang (Gebuhren)

Die GebuhrenermaRigung bemisst sich nach dem Bruttoeinkommen des Kalenderjahres, das
dem Kalenderjahr der Antragstellung vorangeht. Das Bruttofamilieneinkommen ist jahrlich bis
zum 01.08. eines Jahres nachzuweisen. Bei fehlendem Nachweis (Einkommenssteuererklarung
oder Gehaltsnachweis) wird die Héchststufe unterstellt.

Bei gleichzeitigem Besuch von Geschwisterkindern ermaRigt sich die Gebuhr fur das zweite und
jedes weitere Kind um 25%. Diese freiwillige Leistung der Gemeinde Herrsching ist pro
Betreuungsjahr von den Erziehungsberechtigten zu beantragen.

Der vom Freistaat Bayern zur Entlastung der Familien gewahrte Zuschuss wird auf die Gebihren
angerechnet.

Material- und Getrankegeld

Das Material- und Getrankegeld betragt zusammen 7,00 €

Mittagessen

Das Mittagessen kostet bei taglicher Buchung: 70,00 € monatlich, ab 1.9.2023 85,00 € monatlich
und ab 1.9.2024 100,00 € monatlich

Wird das Essen nur an einzelnen Tagen gebucht, wird die Pauschale anteilig reduziert.

Einmalige Gebuhren

Wir erheben eine einmalige Aufnahmegebuhr von 30,00 €

*
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Aktuelle Kindergartengebiihren (ab 01.09.2022)
Fur den Besuch des Kindergartens:
Bruttofamilien- | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit
einkommen 4-5 Stunden |5-6 Stunden |6-7 Stunden |7-8 Stunden |8-9 Stunden |9-10 Stunden
bis 40.000 € 67,00 € 75,00 € 83,00 € 90,00 € 98,00 € 106,00 €
bis 64.000 € 94,00 € 103,00 € 113,00 € 123,00 € 133,00 € 143,00 €
bis 90.000 € 133,00 € 147,00 € 162,00 € 176,00 € 190,00 € 205,00 €
ab 90.001 € 160,00 € 176,00 € 193,00 € 209,00 € 226,00 € 242,00 €
Fir den Besuch der Zwergengruppe:
Bruttofamilien- | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit
einkommen 4-5 Stunden |5-6 Stunden |6-7 Stunden |7-8 Stunden |8-9 Stunden |9-10 Stunden
bis 40.000 € 134,00 € 149,00 € 163,00 € 177,00 € 191,00 € 206,00 €
bis 64.000 € 187,00 € 207,00 € 226,00 € 244,00 € 263,00 € 282,00 €
bis 90.000 € 266,00 € 294,00 € 321,00 € 349,00 € 376,00 € 404,00 €
ab 90.001 € 319,00 € 352,00 € 384,00 € 416,00 € 449,00 € 481,00 €
Ab 01.09.2024
a) Im Kindergarten
Bruttofamilien- | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit
ink
einxommen 4-5 Stunden | 5-6 Stunden | 6-7 Stunden | 7-8 Stunden | 8-9 Stunden | 9-10 Stunden
bis 40.000 € 74,00 € 83,00 € 91,00 € 99,00 € 108,00 € 117,00 €
bis 64.000 € 103,00 € 113,00 € 124,00 € 135,00 € 146,00 € 157,00 €
bis 90.000 € 146,00 € 162,00 € 178,00 € 194,00 € 209,00 € 226,00 €
ab 90.001 € 176,00 € 194,00 € 212,00 € 230,00 € 249,00 € 266,00 €
b) In der Zwergengruppe
Bruttofamilien- | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit | Buchungszeit| Buchungszeit | Buchungszeit
einkommen
4-5 Stunden | 5-6 Stunden | 6-7 Stunden | 7-8 Stunden | 8-9 Stunden | 9-10 Stunden
bis 40.000 € 147,00 € 164,00 € 179,00 € 195,00 € 210,00 € 227,00 €
bis 64.000 € 206,00 € 228,00 € 249,00 € 268,00 € 289,00 € 310,00 €
bis 90.000 € 293,00 € 323,00 € 353,00 € 384,00 € 414,00 € 444,00 €
ab 90.001 € 351,00 € 387,00 € 422,00 € 458,00 € 494,00 € 529,00 €
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Ab 01.09.2026
a) Im Kindergarten
Bruttofamilien- Buchungszei | Buchungszei | Buchungszei Buchungszeit Buchungszei Buchungszeit
einkommen t t t t
4-5 Stunden | 5-6 Stunden | 6-7 Stunden | 7-8 Stunden | 8-9 Stunden | 9-10 Stunden
bis 40.000 € 81,00 € 91,00 € 100,00 € 109,00 € 119,00 € 129,00 €
bis 64.000 € 113,00 € 124,00 € 136,00 € 149,00 € 161,00 € 173,00 €
bis 90.000 € 161,00 € 178,00 € 196,00 € 213,00 € 230,00 € 249,00 €
ab 90.001 € 194,00 € 213,00 € 233,00 € 253,00 € 274,00 € 293,00 €
b) In der Zwergengruppe
Bruttofamilien- Buchungszei | Buchungszei | Buchungszei Buchungszeit Buchungszei Buchungszeit
. t t t t
einkommen
4-5 Stunden | 5-6 Stunden | 6-7 Stunden | 7-8 Stunden | 8-9 Stunden | 9-10 Stunden
bis 40.000 € 162,00 € 180,00 € 197,00 € 215,00 € 231,00 € 250,00 €
bis 64.000 € 227,00 € 251,00 € 274,00 € 295,00 € 318,00 € 341,00 €
bis 90.000 € 322,00 € 355,00 € 388,00 € 422,00 € 455,00 € 488,00 €
ab 90.001 € 386,00 € 426,00 € 464,00 € 504,00 € 543,00 € 582,00 €
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